CYNGOR SIR YNYS MON

Adroddiad i: Pwyllgor Gwaith
Dyddiad: 20 Mehefin 2016
Pwnc: Blaenraglen Waith y Pwyllgor Gwaith

Aelod(au) Portffolio:

Cyng leuan Williams

Pennaeth Gwasanaeth:

Lynn Ball
Pennaeth Swyddogaeth — Busnes y Cyngor / Swyddog
Monitro

Awdur yr Adroddiad:
Rhif Ffon:
E-bost:

Huw Jones, Pennaeth Gwasanaethau Democrataidd
01248 752108
JHuwJones@ynysmon.goVv.uk

Aelodau Lleol:

Amherthnasol

A — Argymhelliad/Argymhellion a Rheswm/Rhesymau

Yn unol &'i Gyfansoddiad, mae’n ofynnol i'r Cyngor gyhoeddi blaenraglen waith a’i

diweddaru’n rheolaidd. Cyhoeddir blaenraglen Waith y Pwyligor Gwaith yn fisol er mwyn
galluogi Aelodau’r Cyngor a’r cyhoedd weld pa benderfyniadau allweddol y mae’r Pwyllgor

yn debygol o’'u gwneud dros y misoedd i ddod.

Gofynnir i’r Pwyllgor Gwaith:

gadarnhau’r blaenraglen waith atodol ar gyfer y cyfnod Gorffennaf 2016 — Chwefror 2017;
Adnabod unrhyw faterion ar gyfer ymgynghoriad gyda Phwyllgorau Sgriwtini’r Cyngor a
chadarnhau’r angen i'r Pwyllgorau Sgriwtini ddatblygu eu rhaglenni gwaith i gefnogi rhaglen

waith y Pwyllgor Gwaith;

Nodi bod blaenraglen waith y Pwyllgor Gwaith yn cael ei diweddaru’n fisol a’i chyflwyno fel

eitem safonol yn fisol i'r Pwyllgor Gwaith.

* Allwedd i’r Categoriau:

Strategol — cynlluniau a mentrau allweddol corfforaethol
Gweithredol — darparu gwasanaethau

Er gwybodaeth



mailto:JHuwJones@ynysmon.gov.uk

B — Pa opsiynau eraill wnaethoch chi eu hystyried a beth oedd eich rhesymau dros eu
gwrthod ac/neu ddewis yr opsiwn hwn?

C — Am ba reswm y mae hwn yn benderfyniad i’r Pwyllgor Gwaith?

Gofynnir am gymeradwyaeth y Pwyllgor Gwaith cyn cyhoeddi pob diweddariad er mwyn
cryfhau atebolrwydd a threfniadau blaengynllunio.

D — A yw’r penderfyniad hwn yn gyson &’r polisi a gymeradwywyd gan y Cyngor llawn?

Ydyw.

DD - A yw’r penderfyniad hwn o fewn y gyllideb a gymeradwywyd gan y Cyngor?

Amherthnasol.

E — Gyda phwy wnaethoch chi ymgynghori?

Beth oedd eu sylwadau?

1 | Prif Weithredwr / Uwch Dim Mae blaenraglen waith y Pwyllgor Gwaith yn
Arweinyddiaeth (UDA) cael ei thrafod yn fisol yng nghyfarfodydd y
(mandadol) Penaethiaid Gwasanaeth (eitem safonol ar y

2 | Cyllid / Adran 151 rhaglen).

(mandadol)

3 | Cyfreithiol / Swyddog Monitro Fe'i chylchredir yn rheolaidd hefyd i

(mandadol) Gyfarwyddwr Corfforaethol a Phenaethiaid
Gwasanaeth er mwyn ei diweddaru.
5 | Adnoddau Dynol (AD)
6 | Eiddo
7 | Technoleg Gwybodaeth Cyfathrebu
(TGCh)
8 | Sgriwtini Bydd Blaenraglen Waith y Pwyllgor Gwaith
yn llywio rhaglenni gwaith y Pwyllgorau
Sgriwtini.

9 | Aelodau Lleol Amherthnasol.

10 | Unrhyw gyrff allanol / arall/eraill Amherthnasol.

* Allwedd i’r Categoriau:

Strategol — cynlluniau a mentrau allweddol corfforaethol

Gweithredol — darparu gwasanaethau
Er gwybodaeth




— Risgiau ac unrhyw gamau lliniaru (os yn berthnasol)

Economaidd

Gwrthdlodi

Trosedd ac Anhrefn

Amgylcheddol

Cydraddoldebau

Cytundebau Canlyniad

~Njo|a|h Wl R

Arall

FF - Atodiadau:

Blaenraglen waith y Pwyllgor Gwaith: Gorffennaf 2016 — Chwefror 2017.

G - Papurau Cefndir (cysylltwch os gwelwch yn dda gydag awdur yr Adroddiad am unrhyw
wybodaeth bellach):

* Allwedd i’r Categoriau:

Strategol — cynlluniau a mentrau allweddol corfforaethol
Gweithredol — darparu gwasanaethau

Er gwybodaeth




BLAENRAGLEN WAITH Y PWYLLGOR GWAITH
Cyfnod: Gorffennaf 2016 — Chwefror 2017
Diweddarwyd 09.06.16
CYNGOR 5IR
YNYS MON

ISLE OF ANGLESEY
COUNTY COUNCIL

Mae blaenraglen waith y Pwyllgor Gwaith yn galluogi Aelodau’r Cyngor a’r cyhoedd weld pa benderfyniadau allweddol y mae’r Pwyllgor
yn debygol o’'u gwneud dros y misoedd i ddod.

Mae modd i benderfyniadau gweithredol gael ei gwneud gan y Pwyllgor Gwaith llawn yn gweithredu fel corff cyfunol neu gan aelodau
unigol o’'r Pwyllgor Gwaith yn gweithredu trwy hawliau dirprwyiedig. Mae’r blaenraglen waith yn cynnwys gwybodaeth amy
penderfyniadau a geisir, pwy fydd yn gwneud y penderfyniadau a phwy yw'r Swyddogion a’r Deilyddion portffolio arweiniol ar gyfer pob
eitem.

Dylid nodi, fodd bynnag, bod y blaenraglen waith yn ddogfen hyblyg, gan nad oes modd gwybod am yr holl eitemau y bydd angen
penderfyniad arnynt gymaint & hyn ymlaen llaw ac efallai bydd angen newid yr amserlen ar gyfer rhai materion er mwyn cwrdd a
blaenoriaethau newydd ayyb. Oherwydd hyn, fe adolygir yn rheolaidd y rhestr o eitemau sydd wedi’'u cynnwys.

Yn achlysurol, bydd angen cyflwyno adroddiadau am drafodion eiddo penodol, a hynny yn unol & Pholisi a Gweithdrefnau Rheoli
Asedau. Oherwydd dylanwad y farchnad allanol, nid yw’n bosibl dynodi amseriad adroddiadau fel hyn ymlaen llaw.

Amlinellir blaenraglen waith y Pwyllgor Gwaith ar gyfer y cyfnod Gorffennaf 2016 - Chwefror 2017 ar y tudalennau dilynol.

Mae’r ddogfen yma hefyd ar gael yn Saesneg
This document is also available in English

* Allwedd:

S = Strategol — cynlluniau neu fentrau corfforaethol allweddol
G = Gweithredol — darparu gwasanaethau
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BLAENRAGLEN WAITH Y PWYLLGOR GWAITH

Cyfnod: Gorffennaf 2016 — Chwefror 2017
Diweddarwyd 09.06.16

Gwasanaeth
Arweiniol

Y pwnc a’i *gategori Penderfyniad gan
a pa Ddeilydd
beth yw'r penderfyniad a Portffolio neu, os

Swyddog Cyfrifol / Aelod
arweiniol a chyswllt ar
gyfer cyflwyno sylwadau

Cyn
penderfynu /
Sgriwtini

Dyddiad y P.
Gwaith neu, os
wedi’i

Dyddiad y
Cyngor Llawn
(osyn

geisir

yn benderfyniad
cyfunol, pam

Gorffennaf 2016

(os yn
berthnasol)

ddirprwyo,
dyddiad
cyhoeddi

berthnasol)

Blaenraglen Waith y Gofynnir am Busnes y Huw Jones Pwyllgor Gwaith
Pwyllgor Gwaith (S) gymeradwyaeth y Cyngor Pennaeth Gwasanaethau
Pwyllgor Gwaith llawn Democrataidd 18 Gorffennaf
Cymeradwyo er mwyn cryfhau blaen 2016
diweddariad misol. gynllunio ac Cyng leuan Williams
atebolrwydd.
Cronfa’r Degwm Gofynnir am Adnoddau Marc Jones Pwyllgor Gwaith
benderfyniad y Pennaeth Swyddogaeth —
Cymeradwyo trefniadau Pwyllgor Gwaith llawn Adnoddau / Swyddog 18 Gorffennaf
newydd. gan fod angen Adran 151 2016
cymeradwyo trefn
newydd ar gyfer Cyng Hywel Eifion Jones
gweinyddu’r Gronfa.
Trawsnewid y Gofynnir am Dysgu Delyth Molyneux Pwyllgor Gwaith
Gwasanaeth Diwylliant | benderfyniad gan y Pennaeth Dysgu
Pwyllgor Gwaith am yr 11 Gorffennaf 18 Gorffennaf
Penderfynu ar yr opsiynau ffafredig i 2016 2016
opsiynau i weithredu weithredu arnynyt yn Cyng Kenneth P Hughes
arnynt yn dilyn Cam 2 y rhaglen
ymgynghoriad cyhoeddus | trawsnewid (o Ebrill
a datganiadau diddordeb. | 2016).
Adroddiad Blynyddol y | Mae'r Adroddiad yn un Gwasanaethau Caroline Turner Pwyllgor Gwaith
Cyfarwyddwr Stadudol | cyhoeddus sy'nadrodd ar |  Cymdeithasol Prif Weithredwr
Gwasanaethau berfformiad a Cynorthwyol — 11 Gorffennaf 18 Gorffennaf 27 Medi 2016

Cymdeithasol 2015/16
(S)

Derbyn yr adroddiad i‘w

blaenoriaethau'r
Gwasanaethau
Cymdeithasol o fewn
trefniadau statudol y

Llywodraethiant a
Thrawsnewid Prosesau
Busnes

2016

2015

* Allwedd:

S = Strategol — cynlluniau neu fentrau corfforaethol allweddol
G = Gweithredol — darparu gwasanaethau
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Y pwnc a’i *gategori
a
beth yw'r penderfyniad a

geisir

gyflwyno i’r Cyngor Sir.

BLAENRAGLEN WAITH Y PWYLLGOR GWAITH

Penderfyniad gan

pa Ddeilydd

Portffolio neu, os

yn benderfyniad
cyfunol, pam

Cyngor Sir. Mae'n
ddisgwyliedig bod
perchnogaeth a
dealltwriaeth o'r rhaglen
waith, y llwyddiannau a
sialensiau, ar draws
gwaith y Cyngor. Mi
fyddai'n amhriodol, wrth
ystyried y disgwyliad
cyhoeddus, i'r adroddiad
cael ei gyfyngu at sylw'r
aelod portffolio'n unig.

Gwasanaeth
Arweiniol

Cyfnod: Gorffennaf 2016 — Chwefror 2017

Swyddog Cyfrifol / Aelod

arweiniol a chyswllt ar

gyfer cyflwyno sylwadau

Cyng Aled Morris Jones

Cyn
penderfynu /
Sgriwtini
(osyn
berthnasol)

Diweddarwyd 09.06.16
Dyddiad y P. Dyddiad y
Gwaith neu, os = Cyngor Llawn
wedi’i (os yn
ddirprwyo, berthnasol)
dyddiad
cyhoeddi

5 | Asesiad Marchnad Dai Gwasanaethau Shan LI Williams Pwyllgor Gwaith
Leol Tai Pennaeth Gwasanaethau
Tai 18 Gorffennaf
2016
Cyng Aled Morris Jones
6 | Cynllun Rheoli Mae hyn yn fater i'r Rheoleiddio a Dylan Williams Pwyllgor Gwaith
Cyrchfan newydd i Pwyllgor Gwaith llawn er Datblygu Pennaeth Rheoleiddio a
Ynys Moén 2016 — 2020 mwyn cymeradwyo a Economaidd Datblygu Economaidd 18 Gorffennaf

chefnogi Cynllun Rheoli
Cyrchfan newydd i'r

2016

Cymeradwyaeth. Ynys. Fel rhan o hyn, Cyng leuan Williams
bydd adolygiad yn rhan
hanfodol o’r broses.
* Allwedd:

S = Strategol — cynlluniau neu fentrau corfforaethol allweddol
G = Gweithredol — darparu gwasanaethau
ErG - Er gwybodaeth



Y pwnc a’i *gategori
a
beth yw'r penderfyniad a

geisir

BLAENRAGLEN WAITH Y PWYLLGOR GWAITH

Cyfnod: Gorffennaf 2016 — Chwefror 2017

Gwasanaeth
Arweiniol

Penderfyniad gan
pa Ddeilydd
Portffolio neu, os
yn benderfyniad
cyfunol, pam

Swyddog Cyfrifol / Aelod
arweiniol a chyswllt ar
gyfer cyflwyno sylwadau

Cyn
penderfynu /
Sgriwtini
(osyn
berthnasol)

Diweddarwyd 09.06.16
Dyddiad y P. Dyddiad y
Gwaith neu, os = Cyngor Llawn
wedi’i (os yn
ddirprwyo, berthnasol)
dyddiad
cyhoeddi

7 | Trosgwyddo Ased Gofynnir am Rheoleiddio a Dylan Williams Pwyllgor Gwaith
Cymunedol - Parc gymeradwyaeth y Datblygu Pennaeth Rheoleiddio a
Caergybi Pwyllgor Gwaith i Economaidd Datblygu Economaidd / 18 Gorffennaf
drosglwyddo Parc 2016
Cymeradwyaeth. Caergybi er mwyn Dewi Williams
gwella’r cyfleuster er Pennaeth Priffyrdd,
budd y gymuned. Gwastraff ac Eiddo
Cyng Richard Dew
Cyng J Arwel Roberts
8 | Ymgynghoriad ar Mae hyn yn fater i'r Gwasanaethau Shan L Williams Pwyllgor Gwaith
Safleoedd ar Ynys M6n | Pwyllgor Gwaith llawn Tai Pennaeth Gwasanaethau (Cyfarfod
i Sipsiwn a Theithwyr gan ei fod yn ddilyniant Tai Arbennig)
i drafodaethau 19 Gorffennaf
Ystyried canlyniadau’r blaenorol yng Cyng Aled Morris Jones 2016 25 Gorffennaf
ymgynghoriad nghyfarfod y Pwyllgor 2016
ddiweddaraf. Gwaith.
Medi 2016
9 | Blaenraglen Waith y Gofynnir am Busnes y Huw Jones Pwyllgor Gwaith
Pwyllgor Gwaith (S) gymeradwyaeth y Cyngor Pennaeth Gwasanaethau
Pwyllgor Gwaith llawn Democrataidd 19 Medi 2016
Cymeradwyo er mwyn cryfhau blaen
diweddariad misol. gynllunio ac Cyng leuan Williams
atebolrwydd.

* Allwedd:

S = Strategol — cynlluniau neu fentrau corfforaethol allweddol
G = Gweithredol — darparu gwasanaethau
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BLAENRAGLEN WAITH Y PWYLLGOR GWAITH
Cyfnod: Gorffennaf 2016 — Chwefror 2017
Diweddarwyd 09.06.16
Dyddiad y P. Dyddiad y
Gwaith neu, os = Cyngor Llawn
wedi’i (os yn

Gwasanaeth
Arweiniol

Swyddog Cyfrifol / Aelod
arweiniol a chyswllt ar
gyfer cyflwyno sylwadau

Y pwnc a’i *gategori Penderfyniad gan Cyn
penderfynu /

Sgriwtini

a pa Ddeilydd
beth yw'r penderfyniad a

Portffolio neu, os

geisir

yn benderfyniad
cyfunol, pam

(osyn
berthnasol)

ddirprwyo,
dyddiad
cyhoeddi

berthnasol)

10 | Strategaeth laith Gofynnir i'r Pwyllgor Gwella Annwen Morgan Pwyllgor Gwaith
Gymraeg Gwaith llawn wneud Partneriaethau, Prif Weithredwr
argymhelliad i'r Cyngor Cymunedau a Cynorthwyol — Gwella 19 Medi 2016 27 Medi 2016
Cymeradwyo strategaeth | Sir gan fod y ddogfen Gwasanaethau Partneriaethau,
iaith i'r ynys. yn gosod cyfeiriad Cymunedau a
strategol i'r Gymraeg Gwasanaethau
yn Ynys Mon
Cyng leuan Williams
11 | Adroddiad Perfformiad Rhan o Fframwaith Trawsnewid Scott Rowley Pwyllgor Gwaith
Blynyddol - 2015/16 (S) | Polisi’r Cyngor — mae Corfforaethol Pennaeth Trawsnewid 27 Medi 2016
angen penderfyniad y Corfforaethol 19 Medi 2016
Cymeradwyaeth ac Pwyllgor llawn er
argymhelliad i’r Cyngor mwyn gwneud Cyng Alwyn Rowlands
llawn. argymhelliad i'r Cyngor
llawn.
12 | Cerdyn Sgbr Mae hwn yn fater i'r Trawsnewid Scott Rowley Pwyllgor Gwaith
Corfforaethol — Ch1, Pwyllgor Gwaith llawn Corfforaethol Pennaeth Trawsnewid
2016/17 (S) gan ei fod yn rhoi Corfforaethol 12 Medi 2016 19 Medi 2016
sicrwydd am
Adroddiad monitro berfformiad cyfredol ar Cyng Alwyn Rowlands
perfformiad chwarterol. draws y Cyngor.
13 | Monitro Cyllidebau Mae hwn yn fater i'r Adnoddau Marc Jones Pwyllgor Gwaith
Refeniw a Chyfalaf Pwyllgor Gwaith llawn Pennaeth Swyddogaeth —
2016/17 - Ch1 (S) gan ei fod yn rhoi Adnoddau / Swyddog 12 Medi 2016 19 Medi 2016

Adroddiad monitro
ariannol chwarterol.

sicrwydd am y sefyllfa
ariannol gyfredol ar
draws y Cyngor.

Adran 151

Cyng Hywel Eifion Jones

* Allwedd:
S = Strategol — cynlluniau neu fentrau corfforaethol allweddol
G = Gweithredol — darparu gwasanaethau
ErG - Er gwybodaeth




Y pwnc a’i *gategori
a
beth yw'r penderfyniad a

geisir

BLAENRAGLEN WAITH Y PWYLLGOR GWAITH

Cyfnod: Gorffennaf 2016 — Chwefror 2017

Gwasanaeth
Arweiniol

Penderfyniad gan
pa Ddeilydd
Portffolio neu, os
yn benderfyniad
cyfunol, pam

Swyddog Cyfrifol / Aelod
arweiniol a chyswllt ar
gyfer cyflwyno sylwadau

Cyn
penderfynu /
Sgriwtini
(osyn
berthnasol)

Diweddarwyd 09.06.16
Dyddiad y P. Dyddiad y
Gwaith neu, os = Cyngor Llawn
wedi’i (os yn
ddirprwyo, berthnasol)
dyddiad
cyhoeddi

14 | Adroddiad Terfynol y Mae hwn yn fater I'r Adnoddau Marc Jones Pwyllgor Gwaith
Panel Canlyniad Pwyllgor Gwaith llawn Pennaeth Swyddogaeth —
Sgriwtini: Rheoli yn unol &'i Adnoddau / Swyddog 19 Medi 2016
Dyledion benderfyniad ar 25 Adran 151
Ebrill 2016.
Adroddiad cynnydd ar Cyng Hywel Eifion Jones
ymateb i argymhellion 1.3
a 2.2 yn yr Adroddiad
Terfynol.
Hydref 2016
15 | Blaenraglen Waith y Gofynnir am Busnes y Huw Jones Pwyllgor Gwaith
Pwyllgor Gwaith (S) gymeradwyaeth y Cyngor Pennaeth Gwasanaethau
Pwyllgor Gwaith llawn Democrataidd 17 Hydref 2016
Cymeradwyo er mwyn cryfhau blaen
diweddariad misol. gynllunio ac Cyng leuan Williams
atebolrwydd.
16 | Ffoaduriaid Syriaidd Mae hwn yn fater i'r Tai Shan LI Williams Pwyllgor Gwaith

Adroddiad cynnydd ar
gyflawni’r rhaglen adleoli
a chefnogaeth.

Pwyllgor Gwaith llawn Pennaeth Gwasanaethau

yn unol &'i Tai
benderfyniad ar 25
Ebrill 2016. Cyng Aled Morris Jones

17 Hydref 2016

Tachwedd 2016

17

Cyllideb 2017/18 (S)

Cwblhau cynigion
cychwynnol drafft y
Pwyllgor Gwaith ar gyfer

ymgynghori.

Adnoddau Marc Jones
Pennaeth Swyddogaeth —
Adnoddau / Swyddog

Adran 151

Mae hyn yn fater i'r
Pwyllgor Gwaith gan ei
fod yn dod o fewn
Fframwaith Gyllideb y
Cyngor.

Cyng Hywel Eifion Jones

14 Tachwedd
2016

Pwyllgor Gwaith

7 Tachwedd
2015

* Allwedd:
S = Strategol — cynlluniau neu fentrau corfforaethol allweddol
G = Gweithredol — darparu gwasanaethau
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BLAENRAGLEN WAITH Y PWYLLGOR GWAITH
Cyfnod: Gorffennaf 2016 — Chwefror 2017
Diweddarwyd 09.06.16
Dyddiad y P. Dyddiad y
Gwaith neu, os = Cyngor Llawn
wedi’i (os yn
ddirprwyo, berthnasol)

Gwasanaeth
Arweiniol

Swyddog Cyfrifol / Aelod
arweiniol a chyswllt ar
gyfer cyflwyno sylwadau

Cyn
penderfynu /
Sgriwtini
(osyn

Y pwnc a’i *gategori Penderfyniad gan

a pa Ddeilydd
beth yw'r penderfyniad a

Portffolio neu, os

geisir yn benderfyniad

cyfunol, pam berthnasol)

dyddiad
cyhoeddi

18 | Blaenraglen Waith y Gofynnir am Busnes y Huw Jones Pwyllgor Gwaith
Pwyllgor Gwaith (S) gymeradwyaeth y Cyngor Pennaeth Gwasanaethau
Pwyllgor Gwaith llawn Democrataidd 28 Tachwedd
Cymeradwyo er mwyn cryfhau blaen 2016
diweddariad misol. gynllunio ac Cyng leuan Williams
atebolrwydd.
19 | Achos Busnes Llawn ar | Gofynnir am Dysgu Delyth Molyneux Pwyllgor Gwaith
gyfer Ysgol newydd Bro | gymeradwyaeth y Pennaeth Dysgu 14 Tachwedd
Rhosyr/Bro Aberffraw Pwyllgor Gwaith llawn 2016 28 Tachwedd
cyn cyflwyno’r Achos Cyng Kenneth P Hughes 2016
Cymeradwyo’r achos Busnes Llawn i
busnes. Lywodraeth Cymru.
20 | Trawsnewid y Gofynnir am Dysgu Delyth Molyneux Pwyllgor Gwaith
Gwasanaeth benderfyniad y Pennaeth Dysgu
Llyfrgelloedd Pwyllgor Gwaith Llawn I'w gadarnhau 28 Tachwedd
ynglyn a’r model 2016
Yn dilyn ymgynghoriad gweithredu ffafredig i'r Cyng Kenneth P Hughes
statudol, penderfynu ary | gwasanaeth
strwythur a natur y llyfrgelloedd o Ebrill
gwasanaeth o Ebrill 2017 | 2017.
ymlaen.
21 | Trawsnewid y Gofynnir am Dysgu Delyth Molyneux Pwyllgor Gwaith
Gwasanaeth leuenctid benderfyniad y Pennaeth Dysgu
Pwyllgor Gwaith Llawn I'w gadarnhau 28 Tachwedd
ynglyn a’r model 2016
gweithredu ffafredig i'r Cyng Kenneth P Hughes
gwasanaeth ieuenctid
0 Ebrill 2017.

* Allwedd:
S = Strategol — cynlluniau neu fentrau corfforaethol allweddol
G = Gweithredol — darparu gwasanaethau
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Y pwnc a’i *gategori
a
beth yw'r penderfyniad a

geisir

BLAENRAGLEN WAITH Y PWYLLGOR GWAITH

Cyfnod: Gorffennaf 2016 — Chwefror 2017

Penderfyniad gan
pa Ddeilydd
Portffolio neu, os
yn benderfyniad
cyfunol, pam

Gwasanaeth

Arweiniol

Swyddog Cyfrifol / Aelod
arweiniol a chyswllt ar
gyfer cyflwyno sylwadau

Rhagfyr 2016

Cyn
penderfynu /
Sgriwtini
(osyn
berthnasol)

Dyddiad y P.
Gwaith neu, os

wedi’i
ddirprwyo,
dyddiad
cyhoeddi

Diweddarwyd 09.06.16
Dyddiad y
Cyngor Llawn
(os yn
berthnasol)

22 | Blaenraglen Waith y Gofynnir am Busnes y Huw Jones Pwyllgor Gwaith
Pwyllgor Gwaith (S) gymeradwyaeth y Cyngor Pennaeth Gwasanaethau
Pwyllgor Gwaith llawn Democrataidd 19 Rhagfyr 2016
Cymeradwyo er mwyn cryfhau blaen
diweddariad misol. gynllunio ac Cyng leuan Williams
atebolrwydd.
lonawr 2017
23 | Blaenraglen Waith y Gofynnir am Busnes y Huw Jones Pwyllgor Gwaith
Pwyllgor Gwaith (S) gymeradwyaeth y Cyngor Pennaeth Gwasanaethau
Pwyllgor Gwaith llawn Democrataidd 23 lonawr 2017

Cymeradwyo

er mwyn cryfhau blaen

diweddariad misol. gynllunio ac Cyng leuan Williams
atebolrwydd.
Chwefror 2017
24 | Blaenraglen Waith y Gofynnir am Busnes y Huw Jones Pwyllgor Gwaith
Pwyllgor Gwaith (S) gymeradwyaeth y Cyngor Pennaeth Gwasanaethau
Pwyllgor Gwaith llawn Democrataidd 13 Chwefror
Cymeradwyo er mwyn cryfhau blaen 2017
diweddariad misol. gynllunio ac Cyng leuan Williams
atebolrwydd.
25 | Cyllideb 2017/18 (S) Mae hyn yn fater i'r Adnoddau Marc Jones Pwyllgor Gwaith
Pwyllgor Gwaith gan ei Pennaeth Swyddogaeth — 28 Chwefror
Mabwysiadu cynigion fod yn dod o fewn Adnoddau / Swyddog 6 Chwefror 13 Chwefror 2017
terfynol i'w hargymell il’r Fframwaith Gyllideb y Adran 151 2017 2017

Cyngor Sir.

Cyngor.

Cyng Hywel Eifion Jones

* Allwedd:
S = Strategol — cynlluniau neu fentrau corfforaethol allweddol
G = Gweithredol — darparu gwasanaethau
ErG - Er gwybodaeth




BLAENRAGLEN WAITH Y PWYLLGOR GWAITH
Cyfnod: Gorffennaf 2016 — Chwefror 2017
Diweddarwyd 09.06.16
Dyddiad y P. Dyddiad y
Gwaith neu, os = Cyngor Llawn
wedi’i (os yn
ddirprwyo, berthnasol)

Gwasanaeth
Arweiniol

Swyddog Cyfrifol / Aelod Cyn
arweiniol a chyswllt ar penderfynu /
gyfer cyflwyno sylwadau Sgriwtini
(osyn

Y pwnc a’i *gategori Penderfyniad gan

a pa Ddeilydd
beth yw'r penderfyniad a

Portffolio neu, os

geisir yn benderfyniad

cyfunol, pam

berthnasol)

dyddiad
cyhoeddi

26 | Strategaeth Rheoli Mae hyn yn fateri'r Adnoddau Marc Jones Pwyllgor Gwaith
Trysorlys 2017/18 Pwyllgor Gwaith gan ei Pennaeth Swyddogaeth —
fod yn dod o fewn Adnoddau / Swyddog 13 Chwefror 28 Chwefror
Mabwysiadu strategaeth Fframwaith Gyllideb y Adran 151 2017 2017
ar gyfer y flwyddyn Cyngor.
ariannol newydd. Cyng Hywel Eifion Jones
27 | Arian Wrth Gefn Mae hwn yn fater i'r Adnoddau Marc Jones Pwyllgor Gwaith
Pwyllgor Gwaith llawn Pennaeth Swyddogaeth —
Diweddariad o'r sefylifa gan ei fod yn rhoi Adnoddau / Swyddog 13 Chwefror
mewn perthynas ag Arian | sicrwydd am y sefyllfa Adran 151 2017
Wrth Gefn. ariannol gyfredol.
Cyng Hywel Eifion Jones
28 | Taliadau am Mae angen Gwasanaethau Alwyn Jones Pwyllgor Gwaith
Wasanaethau Di- penderfyniad cyfunol Oedolion Pennaeth Gwasanaethau
Breswyl gan for y mater yn Oedolion 13 Chwefror
ymwneud ag 2017
Cymeradwyaeth. ystyriaethau ariannol Cyng Aled Morris Jones
materol berthnasol.
29 | Ffi Safonol ar gyfer Mae angen Gwasanaethau Alwyn Jones Pwyllgor Gwaith
Cartrefi Preswyl y penderfyniad cyfunol Oedolion Pennaeth Gwasanaethau
Cyngor Sir yn ystod gan for y mater yn Oedolion 13 Chwefror
2017/18 ymwneud ag 2017
ystyriaethau ariannol Cyng Aled Morris Jones
Cymeradwyaeth. materol berthnasol.
30 | Graddfeydd Talu am Mae angen Gwasanaethau Alwyn Jones Pwyllgor Gwaith
wasanaethau Gofal penderfyniad cyfunol Oedolion Pennaeth Gwasanaethau
Cartref annibynnol yn gan for y mater yn Oedolion 13 Chwefror

ystod 2017/18

Cymeradwyaeth.

ymwneud ag
ystyriaethau ariannol
materol berthnasol.

Cyng Aled Morris Jones

2017

* Allwedd:
S = Strategol — cynlluniau neu fentrau corfforaethol allweddol
G = Gweithredol — darparu gwasanaethau
ErG - Er gwybodaeth




Y pwnc a’i *gategori
a
beth yw'r penderfyniad a
geisir

31 | Graddfeydd Talu am
wasanaethau Gofal
Cartref annibynnol yn
ystod 2017/18

Cymeradwyaeth.

BLAENRAGLEN WAITH Y PWYLLGOR GWAITH
Cyfnod: Gorffennaf 2016 — Chwefror 2017

Gwasanaeth
Arweiniol

Swyddog Cyfrifol / Aelod
arweiniol a chyswllt ar
gyfer cyflwyno sylwadau

Cyn
penderfynu /
Sgriwtini
(osyn
berthnasol)

Penderfyniad gan
pa Ddeilydd
Portffolio neu, os

yn benderfyniad
cyfunol, pam

Mae angen Gwasanaethau Alwyn Jones
penderfyniad cyfunol Oedolion Pennaeth Gwasanaethau
gan for y mater yn Oedolion

ymwneud ag
ystyriaethau ariannol
materol berthnasol.

Cyng Aled Morris Jones

Diweddarwyd 09.06.16
Dyddiad y P. Dyddiad y
Gwaith neu, os = Cyngor Llawn
wedi’i (os yn
ddirprwyo, berthnasol)
dyddiad
cyhoeddi
Pwyllgor Gwaith

13 Chwefror
2017

* Allwedd:

S = Strategol — cynlluniau neu fentrau corfforaethol allweddol
G = Gweithredol — darparu gwasanaethau

ErG - Er gwybodaeth
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